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УКРАЇНА

СРІБНЯНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ
17 грудня 2019 року     




  
       

№  202  

смт. Срібне

Звіт про виконання плану заходів

щодо запобігання  та протидії корупції 

серед працівників селищної ради 

за ІІ півріччя 2019 року 

Керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  на виконання вимог Закону України «Про запобігання  корупції», постанови Кабінету Міністрів України від 4 вересня 2013 року №706 «Питання запобігання та виявлення корупції», з метою реалізації державної політики у сфері боротьби з корупцією, створення дієвої системи запобігання і протидії корупції, заслухавши звіт уповноваженої особи з питань запобігання та виявлення корупції Срібнянської селищної ради, виконавчий комітет селищної ради вирішив:
1.Звіт про виконання плану заходів щодо запобігання  та протидії корупції  серед працівників селищної ради за ІІ півріччя 2019 року прийняти до відома (згідно додатку).
2. Контроль за виконанням  цього рішення покласти на уповноважену особу з питань запобігання та виявлення корупції.
Перший заступник 

голови селищної ради                                                


В.ЖЕЛІБА

Додаток 








до рішення виконкому 
Срібнянської селищної ради

17.12.2019р. № 202
Звіт 

про виконання плану заходів щодо запобігання 

 та протидії корупції серед працівників селищної ради

 за ІІ півріччя 2019 року
Протягом звітного періоду в Срібнянській селищній раді проводилася інформаційна та розяснювальна робота щодозапобігання та виявленнякорупції, усуненняпередумов для їївиникнення.  На апаратних нарадах періодично проводилося навчання щодо дотримання Закону України «Про запобігання корупції», а також недопущення виникнення та врегулювання конфлікту інтересів.

Уповноваженою особою проводилася антикорупційна експертиза проектів нормативно-правових актів, організаційно-розпорядчих документів, що видані протягом 2019 року з метою виявлення чинників, що можуть сприяти вчиненню корупційних правопорушень. 

В Срібнянській селищній раді забезпечено якісний добір та розстановку кадрів на засадах конкурсного відбору. Всі претенденти на зайняття посад у  селищній  раді ознайомлені з вимогами, спеціальними обмеженнями та заборонами, встановлених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування» та «Про запобігання корупції».

Уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції в Срібнянській селищній ради вживаються заходи щодо запобігання можливих корупційних та інших зловживань під час виконання службових повноважень. Проводилося навчання посадових осіб та депутатів ради щодо конфлікту інтересів та щорічного декларування. 

Звернень, у яких повідомлялося про можливе порушення чинного антикорупційного законодавства, у тому числі і анонімних повідомлень, до Срібнянської селищної ради не надходило. 

Робота тендерного комітету проводилася у відповідності до чинного законодавства. Фактів порушень не зафіксовано. 

На офіційному сайті ради висвітлюються нормативно-правові акти селищної ради, для забезпечення прозорості і відкритості у та в порядку передбаченому Законом України «Про доступ до публічної інформації», крім інформації, обмеження доступу до якої заборонено законом.


На виконання плану заходів щодо запобігання і протидії корупції на 2018 рік відповідальними особами виконувались покладені на них завдання в повному обсязі, в межах повноважень та у встановлені терміни. 

Перший заступник 

голови селищної ради                                                


В.ЖЕЛІБА
